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Model ProfileringsPlanner 
 

Projectnaam  

Van < naam van verantwoordelijke > 

Datum   

 

Wat  

1 Aanleiding Waarom is deze planner geschreven? 

2 Achtergrondinformatie Wat is belangrijk om te weten, zodat deze planner 
begrepen wordt? 

3 Beschrijf in één zin het probleem 
dat u wilt oplossen.  

4 Wat wilt u bereiken met deze 
actie? Waarom? 

O Naamsbekendheid 
O Gratis publicatie in de (vak)pers 
O Meer netwerkcontacten 
O Informatieaanvragen genereren 
O Kennis delen 
O Website bezoek vergroten 
O … 

5 Wat wilt u profileren? O Kantoor 
O Sectie (veranderingen, nieuwe mensen, promoties, 

publicaties enz.) 
O Advocaat (nieuwe advocaat, partnerpromoties, 

publicatie, award) 
O Nieuwe dienstverlening 
O Nieuwe publicatie 

6 Wat wilt u bereiken bij de 
doelgroep 

O Aanzetten tot gedrag, bijvoorbeeld: bel of e-mail, 
meld u aan voor seminar, of bezoek website  

O Informatie geven/kennis delen, bijvoorbeeld: 
publicaties, nieuwe dienstverlening, achtergronden bij 
uitspraken 

O Mening/houding beïnvloeden, bijvoorbeeld over: ons 
kantoor/onze sectie, tarieven, werkwijzen, 
doorlooptijden, beeldvorming van kantoor, 
samenwerking met stakeholders, enz.  

7 Welke reden geeft u de doelgroep 
om aandacht aan uw actie geven? 
What’s in it for them? 
En waar blijkt dat uit? 
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Wie  

8 Welke bedrijven/organisaties of 
bedrijfstakken wilt u benaderen?  

9 Welke functionaris wilt u 
benaderen? Waarom? 

O Algemeen directeur 
O Financieel directeur 
O Hoofd Juridische zaken 
O Afdelingshoofd 
O Onze verwijzers/ambassadeurs 
O … 

10 Hoe komt u aan zijn/haar 
gegevens? 

O Bestaande database 
O Bellen 
O Extern aanschaffen 
O Internet zoektocht 
O … 

Hoe  

11 Hoe gaat u hem/haar benaderen? 
Waarom? 

O Mailing 
O Telefoon 
O E-mail 
O Netwerkevenement (bezoeken of zelf organiseren) 
O Social media 
O … 

12 Wat is uw gewenste timing? O  

13 Hoeveel tijd en geld wilt u 
besteden aan deze actie? 

O Uw eigen tijd, nl. … uur 
O Tijd van andere advocaten, nl. … uur 
O Out of pocket-kosten: € … 
O ….. 

14 Hoe wordt het resultaat gemeten? O  

 

 

Gebruik vervolgens het model ‘ActieKalender’ voor de prioriteiten en de detailplanning. 


