Een groeiend
aantal kantoren geeft
het ‘werkgeluk’ van hun
advocaten meer
prioriteit.

‘Partners vinden vaak
dat de jongere generatie
‘er niet meer voor gaat'.

lk denk dat dit
genuanceerder ligt.

Discussieer en leer met vakgenoten

tijldens onze rondetafel conferentie

Wat uw eigen vragen. Datum, tijd en locatie

- Een rondetafel conferentie over - Een onafhankelijke & deskundige Dinsdag 19 maart 2019
talentontwikkeling, employer facilitator begeleidt het gesprek. 15.30 - 17.30 met aansluitend
branding, werkgeluk, millennials en + Een borrel na afloop. een drankje
doorstroombeleid TalentFirst / Abundance

+ Met circa 6-8 andere, gelijkgestem- Voor betrokken HR professionals Van Oldenbarnevedstraat 48 C-D
de HR professionals van advocaten- - die een nieuw HR-tijdperk pro-ac- 1052 RC Amsterdam
kantoren. tief tegemoet willen treden;

- daarover goed voorbereid willen Kosten

Hoe communiceren met bestuur en part- -+ Deelname is kosteloos.

+ Gesprekken waarbij de deelnemers ners, en die - Bij annulering wordt €50,00
zelf aan het woord zijn: interactie & « bereid zijn tot uitwisselen van hun (ex BTW) in rekening gebracht.
discussie (geen lezing of presenta- inzichten en meningen met andere
tie) aan de hand van stellingen en HR-professionals.

Informatie en aanmelden: TalentFirst
Dirk Heuff: Dirk@TalentFirstnl - 06 — 105 371 58 o
Selma Postma: Selma@TalentFirstnl - 06 - 51 84 53 19 en * rs

Na aanmelding ontvangt u per omgaande bericht. EMBKA(E L‘FE THKOUQH WOKK

Na bevestiging is uw aanmelding definitief.



