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"> Even herhalen: netwerken is ...

LEGAL Dev
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Netwerken gaat om

Proactief delen van =
- Kennis

- Informatie

Contacten
. Zakelijk 'vrienden’ maken - Kaartjes verzamelen
Relaties ontwikkelen - Koude acquisitie
- Wederkerigheid . Zelf promotie
Lange termijn « Ikke ikke ikke

LeGAlL

Wat voor ras-netwerker ben jij ?
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>, Herken jezelf
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Doelgericht Sociaal Dienstbaar Ontspannen

kb e
Focus & vasthoudend « Maakt makkelijk contact + Ik vind je aardig, en jij mij ? -+ Rustig, geeft aandacht
Zelfbewust « Wil graag middelpunt zijn - Sfeermakers / makkelijke - Goedin 1-op-1 gesprekken
Goede presentatie - ldel omgang - Wil niet in middelpunt
Netwerken = presteren - Netwerken = leuk + Netwerken = gezellig . Netwerken = ontmoeten
Tikkeltje agressief? - Oppervlakkig? - Afwachtend? + Sloom?
Kan je luisteren? - Echte aandacht geven? - Doelgericht? - Uitstraling?
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Herken de persoonlijkheden

In jouw netwerk
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I~ Herken in je netwerk

Peers
(carriére/vragen)
Deel
Leer

Autoriteit
Wijsheid
Klankbord

Netwerken anno 2023

LEGAL Dev

Dromer
Creatief
Brainstorm

REALISM

Nuchter
Kritisch
Eerlijk

Innovator
Laatste nieuws
| Inspiratie

\
Jonkie

Onbevangen
Energie

Ervaring
Informatie
Contacten
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Haal het beste uit je netwerk event
Voor - tijdens - na afloop
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I~ Wie kan ik tegenkomen? En wat doe ik dan ...
LEGAL D&V

’Bekend contact

Nieuw contact

- Sociaal'- update
- CaLLC
= | -

Biedt’hulp/introductie aan
2 —

Netwerken anno 2023

Zelf geinitieerd

—

j 2 x*geven, 1 x neme"r) Kortelintro Social talk
e — V/raag & aanbod Zoekiovereenkomsten
To the'point Vermijdt politiek/religie
Maak vervolgafspraak Follow/up!(LinkedIn)

Toevallig LA
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I~ Netwerken = werkwoord

Voorbereiden

Verdiepen

Afsluiten

Netwerken anno 2023
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Wie komt er?
Wie wil ik ontmoeten?
Wie kan daarbij helpen?

Lichaamstaal: uitnodigend, zoek oogcontact

Zoek 1¢ gesprekspartner: wees niet kieskeurig
Openingszin?

Lichaamstaal: open, oogcontact, glimlach
Clichés zijn OK (als olie in de machine)
Mengen / mee doen met anderen

Lichaamstaal: oogcontact, knikken, spiegelen
Luisteren, samenvatten doorvragen

It's business, doorschuiven mag: “ik loop nog even verder”
Lichaamstaal: langzaam afwenden, zoek anderen




I~ Voorbereiding

LEGALEIZDegV.nl

. Wie komen er?
- Wie ken ik?
—  Wie wil ik leren kennen?

. Wat wordt je introductie?

- Vriendelijk opvallend (niet pushy)
- Relevant voor de ander
- Prikkelend / uitnodigend

. Wat s je ambitie voor dit event?

- Maak concreet
bijvoorbeeld “5 nieuwe contacten met 2
opvolgingsafspraken”

5, Tijdens het event: de kennismaking

LEGALEIZDEV.nl
‘Sprigg)in het diepe: stap op een onbekende af
en begin gesprek
- Weinigen doen het
- ledereenis je dankb"aar

/ Praatibeperkt overjeéelf
Luister naﬁr,je gespl"e‘kspa,rtneh
o r ‘ B

e 3" £
Maakhet 'gesprek persoonlijk

— Succeskans: 0%

s
2

,Fowop ‘leren kennen’
— Echte zaken zijn voor de opvolging’
2 3 32

LEGALEIZDeV.nl
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I~ Na afloop: de opvolging

LEGALBIZDEV.n!

Waarom?
- On top of mind komen én blijven
- Relatie verstevigen/uitbouwen

- Hoe
- Persoonlijk & direct
- Email is goed; handgeschreven is beter

. Inhoud

- Reminder wat werd besproken
- Wat & waarom nu

Bijvoorbeeld:
- Next step

- Stuur nieuwsbrief, interessant artikel
- Reageer op actualiteit bij relatie

- Attendeer op relevant seminar, publicatie OPVOIgIng OOk Intern:
- Introduceer bij relevante contacten — Informeer collegae & verwerk in CRM

Netwerken ann

R

I~>  Opvolging verschilt per contact

—n,
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LEGALEIZDEV.nl

« Herkenbaar & direct
+ Via SMS, WhatsApp of mail
Bekend contact . “Leuk je weer gesproken te hebben”

Nieuw contact

Zelf geinitieerd Toevallig

+ To the point: wat werd besproken
- Email (info sturen) of telefoon (afspraak)
«+ “Naar aanleiding van ons gesprek .."”

- Vriendelijk / menselijk
- Verder kennismaken? Mail of telefoon
“lk kom even terug op onze ontmoeting ..”
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Linked [T}

Haal het beste uit uw Linkedln

Voor - tijdens - na afloop
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I Online netwerken = werkwoord

LEGAL Dev

Organisatie / functionarissen? i
Direct / indirect Voorbereiden

Groepen (sector / onderwerp)?

Bekijk

Lees ; Entree ]
Volg
Persoonlijke boodschap
Beknopt de Waarom Contact maken

Draag bij / schrijf

Reageer inhoudelijk :
Nodig uit Verdlepen

Breidt uit naar face2face

Frequent contact min 1x kwartaal

Zoek & creéer een dialoog \Vasthouden

Informeer hen & informeer naar

Netwerken anno 2023 16
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I~ Voorbereiding
LEGAL D:cv
Welke sectoren/organisaties zijn mijn
‘targets™?
- Wie ken ik daar?
- Wie wil/moet ik leren kennen?
- Welke reden geef ik hen om met mij te linken?
Mijn profiel up to date
- Balans zakelijk v menselijk: your personal brand
- Wat wil ik dat ze van me zien/weten?
Wat wordt mijn introductie?
- Vriendelijk opvallend (niet pushy)
- Relevant voor de ander
- Prikkelend / uitnodigend
17
", 2-3 keer per week online
LEGAL Dev
Deel relevante inzichten Nodig nieuwe relaties uit
— Voor jouw doelgroep - Met een persoonlijke noot
- Geaccepteerd? Persoonlijk bedanktberichtje
Creéer de dialoog R J J
— Zenden, luisteren, reageren
Reageer op berichten van je netwerk
— Inhoudelijk (likes scoren niet)
- Positief NIET doen
" - Katten & kinderen (liever naar facebook)
Maak het contact persoonlijk —  Alleen zenden (het gaat om de interactie)
- Laatje zelf zien: je bent mens —  Alleen kijken (muurbloempjes worden niet
- Erzit ook een mens aan de andere kant gevraagd)
Doe mee in groepen
- Zedelen jouw interesse
- Geef & vraag tips/advies/introducties
18
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I~ Belangrijkste leerpunten

ISucces factoren

- Gesprek kunnen voeren
- Eerst geven, dan krijgen
- Mens gaat voor zaak

- Open vragen

- Luisteren
Samenvatten
Doorvragen

LEGAL

'Faal factoren

Dev

- Bang om fouten te maken
- Alleen eigen belang

- Snel willen scoren

- Weinig luisteren

- Oogkleppen

‘N
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LeGAlL

About
x/US

Dev

Wie / wat is LegalBizDev

20
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">, LegalBizDev

LEGAL Dev

Kennisplatform
voor de verbetering van het commerciéle denken & doen

binnen de advocatuur en het notariaat.

- Inzicht
- Informatie voor cliéntgerichte juridische professionals
- Instrumenten
Netwerk bureau Netwerkpartners
- De meest passende specialist per project SMENZO  Lexenzo Vormgeving & internet
- Geen pa\/roll B geen overhead MaarHees @. MaarHees Coaching & consultancy

CINFIELD Cinfield Pricing & bidmanagement

Orange Dolphins Social media

Netwerken anno 2023 21
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I~ Onze publicaties

LEGAL Dev

Was het eerste kwartaal succ
Hoe wordt het 2¢ kwartaal??

Handboek — =

Nieuwe wetgeving als acquisitiebron Toedeloe gunfactor, hier s de PITCH
(spollar: WAB) factor

TANDBOEK =]

BUSINESS DEVELOPMENT
VOOR ADVOCATEN & NOTARISSEN B Syt

2e druk =T
Nieuwsbrief M: Jgbaar Blog
Nieuwsbrief

22
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I~ Vragen, sparren of verder kennismaken...?

LEGAL Dev

www.LegalBizDev.nl

Redactie@LegalBizDev.nl

06 -10537158

B AL

Dirk Heuff twitter¥ @LegalBizDev_NL

Linked [ LegalBizDev & Dirk Heuff

Netwerken anno 2023

LEGAL DtV
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http://www.legalbizdev.nl/
mailto:Redactie@LegalBizDev.nl?subject=Naar%20aanleiding%20van%20uw%20presentatie%20....
http://www.twitter.com/LegalBizDev_NL
https://www.linkedin.com/company/egalbizdevnl
https://www.linkedin.com/in/dirkheuff/

